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Bon printemps!

L’équipe rurale du CLD, avec ses
autres collégues du CLD et ceux
de la MRC et de la SADC, ont
participé a de nombreux projets
au cours de lhiver.

Que ce soit en tourisme, en cultu-
re, en développement social, en
entrepreneuriat, en infrastructu-
res, en agriculture ou en foreste-
rie, vos organismes régionaux
ont ceuvré pour le développe-
ment de notre MRC et pour le
bien-étre de sa population.

Nous avons notamment concrétisé
un plan stratégique et un plan
d’action, que nous nommons Vi-
sion Pontiac 2020. Ce plan stra-
tégique permettra aux acteurs
locaux et régionaux de suivre les
grandes orientations qui décou-
lent des 13 consultations publi-
ques qui ont eu lieu au cours de
'année 2009. Sous ces grandes
orientations verront le jour une
multitude de projets, & court,
moyen et long terme dans les 5
secteurs prioritaires:

® Tourisme;

e Culture et sociocommunautaire;
e Commerces et industries;

® Foréts et milieux naturels;

e Agriculture et agroalimentaire.

Cette Vision Pontiac 2020 nous
permet d’avoir un plan d’action
structuré et cohérent pour les
prochaines années.

Bonne lecture et bon printemps!
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Renouveauv au Pacte rural

Le Pacte rural est issu de la
Politique nationale de la rurali-
té, adoptée en 2001, et il ex-
prime la volonté d’assurer la
pérennité des milieux ruraux et
de préserver 'identité rurale.

Chaque MRC définit son Pacte
rural selon les réalités de son
territoire et de sa population.
En 2010, suite au processus de
plan stratégique Vision Pontiac
2020,
définir ses priorités. Celles-ci
sont les suivantes :

Tourisme

- Améliorer les services de ba-
se et d’'accueil et consolider les
attraits touristiques;

- Réseauter les entrepreneurs et
encourager 'entrepreneuriat;

- Positionner le Pontiac touristi-
que et développer la promo-
tion.

Culture et sociocommunavtaire

- Engager les villages et leur
population dans des processus
de revitalisation;

- Consolider et développer la
culture locale et le patrimoine;

-Consolider e
services sociocommunautaires et
de loisirs et sport.

Pacte rural
2007-2014

o ‘ VISION 2020
A

Foréts et milieux naturels

- Améliorer la compétitivité
de l'industrie forestiére;

- Harmoniser les usages des
ressources naturelles;

- Mettre en valeur les milieux
naturels.

Agriculture et agroalimentaire
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formation;

- Encourager les activités de
diversification économique;

- Rendre accessible et pro-
mouvoir I'agriculture.

Développement des affaires

- Stimuler I'entrepreneuriat
local et la culture entrepre-
neuriale;

- Encourager la diversification
et la valeur ajoutée.

Ce sont ces priorités qui ont
permis & I'Equipe rurale d’a-
nalyser les projets déposés
pour I'année 2010.

; |
Voir les projets

2010 en page 4!
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La Petite Séduction & Fort-
Coulonge et Mansfield

« UNE MRC
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Projets du Pacte rural 2009

Un total de 21 projets a été
financé en 2009 par le Pacte
rural, pour un investissement
total, dans la MRC de Pontiac,
de 457 333 $.

Voici, sans tous les énumérer
quelques-uns de ces projets :

- Le programme d’accueil des
nouveaux résidents du Pontiac
(du Club de
ploi du Pontiac) permet aux
nouveaux arrivants d’avoir un
service personnalisé dés leur
arrivée dans notre MRC;

- Les Maisons des Jeunes du
Pontiac ont permis d’améliorer
la qualité de vie des jeunes
pontissois en leur offrant des
lieux de rencontre et des acti-
vités diverses et variées;

- La municipalité de Waltham
a installé des panneaux de
bienvenue & ses deux entrées
routiéres (sur la route 148);

- Un sentier pédestre a été
aménagé sur le site du Ro-
cher-a-I'Oiseau (Sheenboro);

- Réseau Picanoc.net a conti-
nué a gérer et a développer
son réseau Internet sans fil;

- Fort-Coulonge et Mansfield-
et-Pontefract ont continué &
collaborer dans leur démar-
rcee dehreitalisafios; d 0 e

- Tourisme Pontiac a élaboré
des études touristiques per-
mettant & |'association de se
positionner comme un acteur-
clé dans le Pontiac;

- Plusieurs municipalités du
Pontiac préparent actuelle-
ment la mise en place de
politiques familiales munici-
pales.

Ces projets, et plusieurs au-
tres, ont permis & notre MRC
d’étre dynamique sociale-
ment et économiquement!

Information: contactez Mélanie Pieschke (voir p.4)

Revitalisation

Du nouveau dans le projet de
revitalisation pour Fort-
Coulonge et Mansfield-et-
Pontefract. Ce printemps sera
lancée une stratégie de dé-
veloppement commerciale
pour contrer les fuites com-
merciales, promouvoir les
produits locaux et améliorer
la diversité de l'offre ainsi
raue 'aspect des commerces.

Les gens d’affaires et la po-
pulation de Fort-Coulonge et
de Mansfield-et-Pontefract
sont en train de s’organiser
avec |'aide de la Fondation
Rues principales pour la réus-
site de ce projet.

Le lancement de la campa-
gne d’achat local au prin-
temps permettra de redécou-
vrir nos commerces locaux qui
offrent un service & la clienté-
le personnalisé incomparable
avec celui des grandes surfa-
ces.

Plus d’informations? Agathe Vergne,

819 683-1632 / avergne@ciril.qc.ca

Politique familiale municipale / MRC de Pontiac

Depuis le début de I'an-
née, la MRC et sept de ses
municipalités se sont enga-
gées dans I'élaboration d’une
politique familiale municipale.
C'est-a-dire, que pour les
mois & venir, ils prendront le
temps de regarder ce qu'ils
font pour les familles de leur
village, par le biais de consul-
tations, et décideront ce qu'el-
les pourront faire de mieux
pour améliorer la vie des fa-
milles au sein du territoire.

En résumé une politique fa-
miliale
document que consultent les
membres du conseil municipal
pour affirmer leur volonté et
guider leurs décisions relatives
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au bien-étre des familles de
leur municipalité.

Dans le document I'on retrou-
ve : une présentation du villa-
ge; une définition de la famil-
le; les principes qui guideront
le conseil municipal; les
champs d'intervention et de
compétences de la municipali-
té (loisir, sport/culture, habi-
tation, aménagement des
quartiers et des rues, sécuri-
té...); un plan d’action (en fa-
veur des familles et des ai-
nés: conciliation  travail-

MU R Unc fianpllg, Iscines babiwdest de

vie, accueil de nouvelles fa-
milles...); les partenaires (élus,
familles...).

Les élu-e-s responsables de
ces questions familiales sont :
Danielle Belec (Bryson), Lisa

Dagenais (Campbell’'s Bay),
Lise  A. Romain (Fort-
Coulonge), Patrick  Tallon

( L BauxsAlld umettes),

Hérault (Mansfield)), Sandra
Murray (Shawville) et Mike
Guitard (Thorne).

De plus, depuis cet automne,
un nouveau volet est apparu
dans le programme du minis-
tére afin que ces municipalités
puissent profiter de I'occasion
pour regarder du cété des
ainés. Ce volet est appelé
MADA, ce qui signifie
« municipalité amie des ai-
nés »l

Information: Ariann Bouchard, 819 648-5689 (132), pfmp2010@hotmail.com



TransporAction Pontiac

TransporAction Pontiac est un
service de transport collectif
et adapté. Il permet a la
population pontissoise, répar-
tie sur un territoire immense,
de se déplacer et d’avoir
accés a des services, notam-
ment sociaux et de santé,
mais aussi de loisirs et d’édu-
cation.

Les obijectifs généraux sont

les suivants : contrer l'isole-
ment en milieu rural; accéder
& une certaine rentabilité
sociale en matiére de trans-
port collectif et adapté; met-
tre en commun les ressources
matérielles, humaines et fi-
nanciéres existantes pour le
transport de la clientéle des
divers organismes du Pontiac;
favoriser la participation aux

Information: 819 648-2223, transporaction@personainternet.com

activités communautaires et
I'accés aux services essentiels;
favoriser le maintien des indi-

. e L . .
vidus dans leur milieu d'origi-
ne.

Le Pacte rural finance depuis
quatre ans cet organisme, qui
ne cesse de gagner des prix
au niveau national, notam-
ment pour I'excellence de son
offre de services.

Le saviez-vous?

Le service entrepreneurship
du CLD offre un accompa-
gnement technique & destina-
tion des entrepreneurs poten-
tiels ou en activité : activités
de consultation, d’orientation
et de référencement; soutien
et supervision dans la réali-
sation d'un plan d’affaires;
accompagnement et suivi de
I’entreprise; support et ges-
tion de I'entreprise; support &
la formation en entrepreneu-
riat.

Au-deld de cet accompagne-
ment, le CLD dispose de pro-
grammes financiers (préts et

subventions). Par exemple,
saviez-vous que le program-
me Soutien Stratégie Marke-
ting peut vous permettre de
supporter 50 % de vos coits
en matiére de promotion ou
d’étude de marketing dans
une limite de 5000 $ 2 Deés
lors que votre entreprise est
en opération, ce programme
peut ainsi soutenir votre affi-
chage commercial (enseignes
extérieures permanentes ou
enseignes touristiques bleues),
la création de votre site web
ou encore vos travaux pro-
fessionnels de graphisme.

Trois soumissions, provenant
de préférence de fournis-
seurs locaux, doivent accom-
pagner la demande.

A noter que sur I'ensemble
de ces programmes, il est
important de ne pas enga-
ger de dépenses avant 'ac-
cord du CLD, de montrer que
vous avez une expérience
dans le secteur et enfin de
prendre conscience que le
cumul des aides fédérales,
provinciales et du CLD ne
doit pas excéder 50%
des dépenses totales.

Pour plus de détails: Renée Lance, 819 648-5689 (122) ou Benjamin Hiard 819 648-5689 (128)

Le CLD et la MRC participe au Défi Climat

Puisque  « chaque  geste
compte » afin de contrer les
effets du réchauffement cli-
matique, les équipes du CLD
et de la MRC (qui partagent
le méme édifice) se sont en-
gagées & poser des actions
concrétes dans le cadre de la
campagne « Défi Climat ».

Un comité de campagne s’est
créé et a proposé quelques
actions au reste de I'équipe,
que celle-ci a accepté.

Informations? Kari Richardson, coordonnatrice en environnement, 819 648-5689 (235)

Nos trois grands domaines
d’action sont les suivants :
diminution de [I'utilisation du
papier, organisation de ren-
confres ( zéro empreintes
écologiques » et mise en pla-
ce du compostage.

Au sein de ces domaines se
trouvent des actions précisent,
comme : encourager l'impres-
sion recto-verso, n’acheter
que du papier recyclé, ne
pas utiliser de vaisselles jeta-
bles lors des rencontres, sup-

primer les petites bouteilles
d’eau de ces rencontres,
acheter et installer un com-
posteur...

Le CLD et la MRC de Pontiac
font donc partie des 641
participants au Défi Climat
2010
L'objectif de cette mobilisa-
tion sans précédent est de
faire agir le gouvernement
face & ce défi important
qu'est la lutte aux change-
ments climatiques.
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TransporAction s’est vu décerner le
prix de I’Excellence-Innovation le
11 septembre 2008 lors des

Grands Prix de la ruralité.

Autobus de TransporAction

« LE PROGRAMME
SOUTIEN
STRATEGIE
MARKETING PEUT
VOUS PERMETTRE
DE  SUPPORTER

50% DE VOS
COUTS »
y = g 5
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Climat£

Lhager geile camplie

naturels &

Milieux
Mansfield-et-Pontefract
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Centre local de développement

;. Mission
Equipe rurale:
De par son action structurante, le Centre local de développement (CLD) contribue a renf
Amy Taylor (poste 130): cer |le partenariat du monde municipal,
;’:;’Zs'fffrﬂ::i'idg';r;pr°q"i:$‘;f°'°° milieux dans un nouvel essor du développement local.
En assumant wun rt'le central dans | 6acti
Mélanie Pieschke (poste 129): prise en charge du développement par les forces vives de votre milieu et concrétise un r
mpieschke cld@mreponfiacdeca |y a gy mod | e de partage du pouvoir d®ci s
Loisir, sports et éducation
Bernhardt Beaudry (poste 135): Mandats
25:;3::5{;:i(?fn:zﬁ:::chm e  Soutien a la réalisation de projets
. Guichet multiservices en entrepreneurship
CLD du Pontiac . Créateur de partenariats
602, route 301 nord, C.P.580 . Pl an déaction pour 1|l e d Froppement |
Campbell’s Bay (Québec) .
JOX 1KO . Recevez a nouveau ce
Tel: 819 648-5689 Visitamus! bulletin trimestriel (par

WWW cldpontiac.z courriel), en écrivant a:

bbeaudry.cld@mrcpontiac.qc.ca

Les projets acceptés du Pacte rural 2010

Onze projets ont été acceptés et quatre étaient déj& engagés par la MRC, pour un total de
quinze projets financés dans le cadre du Pacte rural 2010. Ces projets totalisent un investisse-

o ment de 403 000 $. Rappelons que les projets non acceptés dans le cadre du Pacte rural au-
EPONTIAC ront un suivi de la part d’agents de développement rural afin que ces projets soient financés via
d’autres fonds ou regoivent un soutien technique.

1. Accueil /int®grat i o9n__ dfecsl anioruavgeea u'x |abrarri ®naan t
Club de recherche d’emploi du Pontiac/CJEP Upper Pontiac Sport Complex
Affaires municipales
“”"9"‘°"’éb e 2. R®ne®@xmd liJaqued 10. R®duction des d®che
Québec ea (£cole des Arts): (promotion du compostage):
Municipalité de Portage-du-Fort MRC de Pontiac
3. Animateur communautaire en alimentation: 1 1 . R®n-Av dtniao Cailonge r t
Bouffe Pontiac Coopérative de solidarité des Draveurs
. 4. Re.sstources.humam('es en tounsm,e: Projets déja engagés par la MRC de Pontiac:
= | Association Tourisme Pontiac (collaboration avec
acte rura i 3 i . . .
BASLenis Corporation de développement communautaire) 1. Animation culturelle dans le Pontiac:
5. R®n evearttirosm commun aClh da Politiec / al | ®e
de quilles {Chapeau): 2. Gestion de projet po

Centre communautaire Harrington . - N .
9 Coopérative de Viandes Fines de la Vallée de

6. Spectacles ddarti slOwéwis®mer gents du Ponti a

T — dA(SN)soicmnncf)n ;Ierl'd rzle:e_deg arts de la scéne 3 A m®| i orati on d es i n'f

. . 72" "% i e et de I ®s eCiub/Pindouin0enPSDAt si gnal i sati o
trimestriel est une initiati- " Fondation des Chutes Coulonge .
ve de | 6£qui p@dationdss Shetes Covlore 4. Transport collectif
CLD du Pontiac. 8. Campagne de sensibilisation TransporAction Pontiac

Réalisation: B. Beaudr (Rocher 1 60Ol seau):

- y CLD du Pontiac Merci & tous pour vos projets de qualité!




